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13.07.2023   

№ 775 

Руководителям 

образовательных 

организаций  

 

Уважаемые руководители! 

 

Комитет по образованию администрации муниципального образования 

город Ефремов направляет аналитическую справку о доле педагогических 

работников, имеющих первую или высшую квалификационные категории. 

Приложение: на 1 листе. 

     

 

Председатель комитета 

  по образованию                       Е.А.Мельник 

                      

 исп.: Прохорова О.В. 

 тел.:6-59-96 
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Приложение  

к письму комитета по образованию 

от 12.07.2023 № 775 

Аналитическая справка о доле педагогических работников, имеющих 

первую или высшую квалификационные категории. 

На основании приказа министерства образования Тульской области от 

23.06.2023 № 1189 «О проведении мониторинга эффективности деятельности 

руководителей государственных и муниципальных образовательных 

организаций, расположенных на территории Тульской области, в 2023 году»,   

для организации проведения мониторинга эффективности деятельности 

руководителей государственнных и муниципальных общеобразовательных 

организаций, был проведен мониторинг образовательных учреждений с 

целью определения доли педагогических работников, имеющих первую или 

высшую квалификационную категорию. 

По состоянию на 01.06.2023 г.  2022-2023 учебного года в 

общеобразовательных организациях муниципального образования город 

Ефремов трудятся 415 педагога.  

Из них 108 человек (26%) имеют высшую квалификационную 

категорию, 126 человек (30%)  -  первую квалификационную категорию. 44 % 

педагогических работников аттестованы на соответствие занимаемой 

должности или не имеют квалификационной категории. 

На 01.06.2023 г. высшее профессиональное образование имеют – 86,2% 

педагогических работников,  среднее профессиональное – 13,8 %.  

Рекомендовать руководителям образовательных организаций:  

- разработать дорожную карту развития кадрового потенциала 

педагогических работников, учитывающую профессиональные стандарты 

для педагогов дополнительного образования; 

- организовать сетевые сообщества педагогических работников по 

направлениям; 

 -повысить качество консультативно-методической и научно-

методической помощи педагогическим работникам. 


