
Размещено 08 июля 2024 года.

Информационное сообщение о проведении конкурса на замещение 
вакантной должности руководителя муниципальной образовательной

организации МО
Комитет по образованию администрации муниципального образования 

город Ефремов
обтяиняет конкурс, ня замещение вакантной доп-жнос.ти'

директора МКОУ «СШ № 10»
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа № 10»
МКОУ СШ№ 10

(полное и сокращенное наименование общеобразовательной организации)
2. Основные характеристики и местонахождение образовательной организации.

Адрес: 301841 Тульская область, г. Ефремов, ул. Интернациональная, д.4а 
Реализуемая образовательная программа: среднее общее

Адрес официального сайта: mkoyshlO.lbihost.ru
3. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие 

требования: гражданство РФ, возраст от 18 лет, владение государственным языком 
РФ; высшее образование - специалитет, магистратура в рамках укрупненной группы 
специальностей и направлений подготовки "Образование и педагогические науки" и 
дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной 
переподготовки) по одному из направлений: "Экономика", "Менеджмент", 
"Управление персоналом", "Государственное и муниципальное управление";

высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы 
специальностей и направлений подготовки "Образование и педагогические науки" и 
высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и 
направлений подготовки "Экономика и управление";

высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей 
и направлений подготовки "экономика и управление" и высшее образование 
(магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и направлений 
подготовки "Образование и педагогические науки»;

высшее образование - специалитет, магистратура и дополнительное 
профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) в 
сфере образования и педагогических наук и дополнительное профессиональное 
образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из 
направлений: "Экономика", "Менеджмент", "Управление персоналом", 
"Государственное и муниципальное управление".
Требование к стажу работы - не менее пяти лет на педагогических и/или руководящих 
должностях в образовательных организациях;_________________________
4. Прием документов осуществляется по адресу:

Тульская область, г. Ефремов, ул. Комсомольская, д. 74, здание комитета по 
образованию (кабинет № 10).

Контактное лицо Дробышева Лариса Ивановна тел. 6-47-95

mkoyshlO.lbihost.ru


5. Начало приема заявок от претендентов на участие в конкурсе
в 10 часов 00 мин. «09» июля 2024 года,

окончание в 10 часов 00 мин «05» августа 2024 года
6. Адрес, по которому претендент может ознакомиться с иными сведениями конкурса: 
Тульская область, город Ефремов, ул. Комсомольская, дом. 74 (тел. 6-47-95, 6-55-28)

7. Для участия в конкурсе кандидат представляет следующие документы:

- Заявление на участие в конкурсе;
- Личный листок по учету кадров, фотографию 3x4 см;

- Заверенная в установленном порядке копия трудовой книжки;

- Копии документов о профессиональном образовании, дополнительном 

профессиональном образовании;

- Предложения по программе деятельности (развития) образовательной организации;

- Согласие на обработку персональных данных;

- Справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и 

(или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного 

преследования установленной законодательством формы;

- Медицинскую справку установленной законодательством формы;
Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, предъявляются лично на 

заседании конкурсной комиссии.

8. Основные условия трудового 
договора:

Заключается срочный трудовой договор; 
пятидневная рабочая неделя; должностной 
оклад - 41 450,00 руб. стимулирующие и 
компенсационные выплаты

9. Конкурс состоится II 05 " августа 2024 года в 15-30 ч.
в помещении по адресу: г. Ефремов, ул. Комсомольская, 74, 

актовый зал
10. Форма проведения конкурса - тестовые испытания (письменно), публичное 

представление предложений по программе деятельности (развития) 
образовательной организации
И. Победителем признается претендент, успешно прошедший тестовые 

испытания и (или) внесший наилучшие предложения по программе 
деятельности (развития) образовательной организации

(Порядок определения победителя конкурса)

12. Итоги конкурса будут подведены н |05 ||" |августа 2024 года,
о чем участники конкурса будут письменно уведомлены в течение пяти дней.

13. Представление доку 
участие в конкурсе, пре; 
оформления являются ос

чентов.по истечении срока приема заявок от кандидатов на 
(ставление и£Дл)еполном объеме или с нарушением правил 
.Юв01ие.м для'«тказа. кандидату в их приеме.

Председатель комитета ро образований) Jf // Е.А. Мельник
У/» //"


